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VORWORT & IMPRESSUM

TONI KOLLER

Liebe Leser:in

Das vergangene Jahr war erneut
ein ereignisreiches Jahr fiir unse-
re Fachstelle. Wir erlebten neuen
Schwung, erweiterten das Angebot
auf der Fachstelle und vertieften un-
ser Netzwerk.

Bedingt durch die vielen gehorlo-
sen Gefliichteten aus der Ukraine,
die nun im Raum Basel leben, ste-
hen wir seit zwei Jahren in engem
Kontakt und Austausch mit den
Sozialhilfen Basel-Landschaft und
Basel-Stadt. Die Zusammenarbeit
gestaltete sich auch im letzten Jahr
sehr positiv. Ich danke beiden So-
zialhilfen fiir deren Unterstiitzung
und die wohlwollende Zusammen-
arbeit.

Einen weiteren Dank mochte ich
auch dem Schweizerischen Gehor-
losenbund SGB-FSS aussprechen,
welcher uns mit seinem Koordina-
tionsbeitrag betreffend das neu ins
Leben gerufene Jobcoaching fiir
unsere ukrainischen Klient:innen
massgeblich unterstiitzt hat.

Im Juli 2023 konnten wir mit eben
genanntem Projekt starten und
hiessen Tamara Biinz als neue So-
zialarbeiterin fiir die Bereiche Ar-
beitsintegration und Jobcoaching
auf unserer Fachstelle herzlich will-
kommen. Sie startete mit viel Elan
und Freude und brachte neue Ideen
mit ein.

Unser bisheriger Kulturvermittler
Dominic Meury startete im No-
vember 2023 einen Ausbildungs-
lehrgang zum  Migrationsfach-
mann. Er wird die erste gehorlose
Person der Schweiz sein, mit einem
Abschluss als Migrationsfachper-
son, was uns mit grossem Stolz er-
fillt. Ich wiinsche ihm viel Erfolg
und gutes Gelingen fiir die Ausbil-
dung und die bevorstehenden Prii-
fungen!

2023 erhielten wir fiir die Region
beider Basel einen neuen Seelsor-
ger. Adrian Bolzern hat die Nach-
folge von Anita Hintermann, vor-
mals Kohler, angetreten. Nebst der
Gehorlosenseelsorge ist er auch
als Circus-Pfarrer in der gesamten
Schweiz titig. Anita Hintermann
wird nun fiir die Regionen Aargau
und Solothurn zustindig sein. Wir
wiinschen ihr bei ihrer weiteren T4-
tigkeit alles Gute.

Dank unserem Reservekapital der
«Betriebssicherung» sind wir als
Fachstelle langfristig auf einem
stabilen Weg und werden unsere
Dienste auch in Zukunft anbieten
konnen, wie wir das bereits seit
1965 tun. Fiir unsere Klient:innen
konnte im letzten Jahr ein «Hilfs-
topf» errichtet werden, welcher uns
ermoglicht, in Notsituationen un-
biirokratisch und direkt Soforthilfe
leisten zu konnen.

Abschliessend mochte ich im
Namen des gesamten Vereins
noch einen grossen Dank an alle
Spender:innen und Goénner:innen,
unsere Partnerorganisationen und
unser Team aussprechen, ganz
herzlichen Dank fiir die Unterstiit-

zung und das grosse Engagement.

Nun wiinsche ich Thnen viel Freude
beim Lesen des Jahresberichtes!

HERZLICHEN DANK!

Now kil

Toni Koller, Prisident
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NETZWERKARBEIT - GEMEINSAM STARKER FUR GEHORLOSE UND HORBEHINDERTE!

Ein gutes Netzwerk aufzubauen,
erfordert viel Arbeit und Vertrau-
en. Insbesondere seit der Ukraine-
Krise wurde uns bewusst, wie ziel-
fithrend und bereichernd eine gute
Netzwerkarbeit ist und dass es sich
lohnt, Zeit bewusst dafiir zu inves-
tieren. Im Rahmen der Netzwerk-
arbeit wurde unserer Fachstelle im
letzten Jahr viel Anerkennung und
Wertschitzung entgegengebracht.
Unsere Dienste und Angebote fiir
Gehorlose und Horbehinderte,
wie auch fiir unsere gehorlosen
Gefliichteten aus der Ukraine,
sind nicht mehr wegzudenken.
So konnten wir letztes Jahr dank
unserem Netzwerk erneut viel
Unterstiitzung fiir die gehorlo-
sen Ukrainer:innen leisten. Die
Kinder besuchen die 6ffentlichen
Schulen bzw. die gehérlosen Kin-
der das Zentrum fiir Gehor, Spra-
che und Kommunikation GSR.

Unsere regelmdssig stattfindenden
Treffpunkte und Freizeitausfliige
tragen dazu bei, dass sich die Ge-
fliichteten aus der Ukraine mit der
Gehorlosen-Community der Re-
gion vernetzen, was eine raschere
Integration fordert. Nebst dem di-
rekten Austausch in der Deutsch-
schweizerischen Gebardensprache
mit Gehorlosen aus der Region,
besuchen die Ukrainer:innen bei
uns im Gehorlosenzentrum die
Sprachschule der DIMA, welche
Unterricht
erteilt. Fiir Kinder und Jugendli-

gehorlosengerechten

che bieten wir regelmissig Ferien-

und Sportlager an, was sie in ihrer
Sozialkompetenz fordert, und ih-
nen erlaubt, neue Erfahrungen zu
sammeln. Unsere langjihrige Er-
fahrung und unser grosses Netz-
werk tragen augenscheinlich zu
einer gelingenden Integration bei,
was uns mit Stolz erfiillt.

Der Bundesrat definierte im letzten
Jahr das Ziel, dass bis Ende 2024
vierzig Prozent der erwerbsfihi-
gen gefliichteten Ukrainer:innen
mit Status S einer Arbeit nach-
gehen sollen. Dies bewog uns als
Fachstelle dazu, eigens eine zu-
satzliche Mitarbeiterin fiir die Be-
reiche Arbeitsintegration und Job-
coaching einzustellen. Im Juli 2023
durften wir Tamara Biinz im Team
willkommen heissen und konnten
fortan ein Jobcoaching fiir unsere
ukrainischen Klient:innen anbie-
ten. Ab Januar 2024 konnte sie ihr
Pensum erfreulicherweise erho-
hen und wir konnten das Angebot
ausweiten.

Mit dem Bundesamt fiir Sozi-
alversicherung BSV haben wir
eine neue Leistungsvereinbarung
von 2024-2027 abgeschlossen.
Die Leistungen sind jedoch nur
fir IV- und AHV-berechtigte
Klient:innen vorgesehen. Die ge-
horlosen Gefliichteten profitieren
nicht von dieser Leistungsverein-
barung, was eine klare Diskrimi-
nierung und Verletzung der UNO-
Behindertenrechtskonvention
BRK, welche der Bundesrat vor

darstellt.
Die Umsetzung der BRK ist un-

10 Jahren ratifizierte,

geniigend, es gibt kaum Verande-
rungen. Nun ist eine Inklusions-
Initiative gestartet. Die Initiative
fordert die Gleichstellung, Teilha-
be, Selbstbestimmung und Assis-
tenz von Menschen mit Behinde-
rungen und fordert ein Ende der
Diskriminierung. Wir unterstiit-
zen die Initiative und erachten
sie als Chance fir uns und die
Zukunftsplanung. Ich bin optimis-
tisch, dass das Ziel erreicht wird,
bis Ende Oktober 2024 100°000
Unterschriften zu sammeln.
Abschliessend  ein  herzliches
Dankeschon an unser Netzwerk,
welches uns auch 2023 so gross-
artig unterstiitzt hat. Namentlich
erwihnen mochte ich die beiden
Sozialhilfen Basel-Stadt und Basel-
Landschaft, das Staatssekretariat
fir Migration SEM, der Schweize-
rische Gehorlosenbund SGB-FES
fiir die Rechtsberatung, die Projek-
tunterstiitzung sowie den Koordi-
nationsbeitrag. Ein weiterer Dank
geht an die Fachstelle fiir Behin-
dertenrechte Basel fir die Vermitt-
lungen und an die Stiftung «Denk
an mich», die ohne Wenn und Aber
Freizeitangebote fiir  gehdrlose
Ukrainer:innen mitfinanziert hat.

Und nicht zu vergessen sind
auch viele weitere Stiftungen so-
wie unsere Gonner:innen und
Spender:innen. Allen einen herz-
lichen Dank!

BERICHTE

TAMARA BUNZ

Im Juli 2023 habe ich mit meiner
Arbeit auf der Fachstelle begonnen
und durfte das Team mit der neu ge-
schaffenen Stelle auf fiinf Personen
erganzen. Mein Hauptaufgabenbe-
reich dreht sich rund um das Thema
Arbeit. Dieser erstreckt sich von der
Stellensuche bis hin zu der Beglei-
tung am Arbeitsplatz. Arbeit bildet
einen wichtigen Teil unseres Lebens
- dies hat sich auch in der hohen
Angebotsnachfrage gezeigt. Um der
Anfrage nachzukommen konnte
ich mein Arbeitspensum per Januar
2024 von 50% auf 70% erhéhen.

Der Netzwerkaufbau ist in meinem
Arbeitsalltag sehr wichtig. Denn
es findet nicht nur ein Austausch
und die Weitergabe von Wissen im
direkten Kontakt mit Klient:innen
statt, sondern auch mit Arbeitge-
Behorden,
Fachpersonen, Institutionen und

bern, verschiedenen
anderen externen Stellen. Durch
diesen Austausch habe ich im ersten
Halbjahr meiner Arbeit hier auf der
Fachstelle bereits viel lernen konnen
und viele Personen kennengelernt.
Auch die wertvolle Zusammenar-
beit mit dem ganzen Team der Fach-
stelle hat mir den Arbeitseinstieg
vereinfacht. Ich freue mich auf das
nichste Jahr und hoffe mit meiner
Arbeit, die berufliche Integration zu
fordern und einen Beitrag dazu zu
leisten, das Netzwerk rund um die
Fachstelle weiter zu vergrossern.

Tamara Biinz
Sozialarbeiterin FH 70%
seit 2023 im Team



JAHRESRECHNUNG
|

Nicht bilanzierte Verbindlichkeiten Revisionsbericht: QR-Code scannen
Der IV-Beitrag fiir Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebunden.
Zum Zeitpunkt des Jahresabschlusses war noch nicht ersichtlich,

ob und in welchem Umfang Mittel in einen Fonds Art. 74 IVG eingelegt
werden miissen. Die detaillierte Jahresrechnung und der Revisoren-
bericht sind unter www.gtbasel.ch ersichtlich.

VERMOGENSRECHNUNG
per 31.12.2023 (geméss Swiss GAAP FER 21)

AKTIVEN CHF PASSIVEN CHF
Flussige Mittel............ 159 481.77 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ... 3643.35
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.................... 21 677.85
Aktive Rechnungsabgrenzung........ ..9361.00 Passive Rechnungsabgrenzung 7950.00
Total Fremdkapital ......... 11 593.35
Fondskapital .30 507.97
Umlaufvermogen ... 190 520.62 Total Fremdkapital & Fondskapital 42 101.32
Freies Kapital . 121 291.78
Gebundenes Kapital 300 000.00
- Betriebssicherung 250 000.00
- Direkthilfe an Klient:innen ....... .50 000.00
Anlagevermogen 272 872.48 Organisationskapital ..... .421 291.78
TOTAL AKTIVEN 463 393.10 TOTAL PASSIVEN 463 393.10
BETRIEBSRECHNUNG

per 31.12.2023 (gemdss Swiss GAAP FER 21)

ERTRAG CHF AUFWAND CHF
Erhaltene Zuwendungen .106 920.14 Personalaufwand gesamte Organisationstitigkeit ........................ -445 681.15
davon frei 87137.05
davon zweckgebunden 19 783.09 Zentrale Dienstleistungen und Verwaltung ..., -60 853.28

Aufwand fiir Leistungserbringung . -84 318.30
Beitrige der offentlichen Hand 439 760.00 Kurse & Treffpunkte ... -76 830.42
Bundesamt fiir Sozialversicherung (BSV) ..........c.ccccooccone 307 060.00 Direkthilfe zugunsten von Klient:innen ....... -4 841.65
Sozialhilfe Basel-Stadt 66 700.00 Politische Arbeit / Offentlichkeitsarbeit ............cc...coccroiicorn -2 646.23
Sozialhilfe Basel-Landschaft 66 000.00

Betriebsaufwand ..-590 852.73
Beitrage Dritter ..., 50 865.50 Betriebsergebnis 97 749.99
Schweiz. Gehorlosenbund SGB-FSS, Regionalpartner 50 865.50

Finanzergebnis 7 014.45
Beitrige aus Lieferungen, Leistungen & Ubriges............... 91 057.08 Ergebnis vor Verinderung des Fondskapitals ... 104 764.44
Beitrage Kursteilnehmende . 41 621.54 Veridnderung Fondskapital 11 605.00
Assistenzdienste ........... 25100.11
Einnahmen aus Mandaten 12 260.20 Jahresergebnis (vor Zuweisungen an Organisationskapital) ...... 116 369.44
Einnahmen aus Untermietvertrag 8400.00 Zuweisung an das Freie Kapital .-72 369.44
Diverse Einnahmen 367523 Zuweisung an das Gebundene Kapital -50 000.00

Entnahme aus dem Gebundenen Kapital ... 6 000.00

BETRIEBSERTRAG 688 602.72 JAHRESERGEBNIS (nach Zuweisungen an Organisationskapital)  0.00
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Beitrige politischer Gemeinden, Bundes- und Verbandsbeitrige CHF i;;; \./;E

Bundesamt fiir Sozialversicherung (BSV) 307 060.00 e

Schweizerischer Gehoérlosenbund (SGB-FSS) .50 865.50 Allen Spender:innen danken wir an
Sozialhilfe Basel-Stadt .66 700.00 dieser Stelle nochmals herzlich!
Sozialhilfe Basel-Landschaft 66 000.00

Einwohnergemeinde Kénerkinden .300.00

Einwohnergemeinde Wintersingen .100.00

/JACCENTUS

Beitrige von Kirchen / Stiftungen / Ziinften / Firmen
Der Druck des Jahresberichts wurde

Stiftung «Denk an mich» Ziirich .18 199.90 .

SHftuNg Bangerter-RIYNET ... 9190.00 unterstiitzt von Accentus

SHFUNG ACCENTUS ZUTICR 1. 7 000.00

Stiftung R. & H. Champion-Harsch Basel 5000.00

Stiftung Scheidegger-Thommen Basel ....... ...2000.00 ’ STIFTUNG

E.E. Zunft zu Webern Basel 1.000.00 ” DENK AN MICH
Reformierte Kirchgemeinde Sissach .451.00 B

Aargauischer Verein fiir Gehorlosenhilfe 250.00 Unterstiitzt uns fiir Freizeit & Kurse
Primeo Holding SA Miinchenstein.......... .250.00

Basellandschaftliche Gebaudeversicherung (Adventskalender) ... 200.00

Diakonissenhaus Riehen .200.00

Kath. Pfarrei St. Franz Xaver Miinchenstein 152.70 SGB-FSS

Gehorlosen Sportverein beider Basel .......... .100.00 g:zgzﬁ:gﬁ::g

Techkob Muttenz 100.00

Gehorlosen Freizeitclub Jurastidfuss .50.00 Regionalpartner, SGB-FSS
EINZELBEITRAGE CHF
Rudolf Byland Basel .20 000.00
Anonym 20 000.00
E. Hinggi Riehen 3700.00
H. Hitz Basel 3000.00
J. N. Fahrenberg Oberwil ......... 2 000.00
C. Jenny Zirich ........... 1 000.00
M. & D. Fricker Basel .600.00
T. Koller Freiburg/D, M. Witzinger Bottmingen ... .500.00
M. Bohni Basel, R. Baroffio Ormalingen, U. Wiithrich Birsfelden ..300.00
M. Brunner Riehen, B. Saner Breitenbach, P. Leibundgut Worb 200.00
W. Herwig Arlesheim, A. Koller Basel, W. Burkhard & L. Fritz Maisprach 200.00
M. Buser & A. Bucher, Niedergosgen ........... 200.00
R. & L. Meier Préles .......... 175.00
Thetaz Informatik AG Riitihof, H. Hauser Binningen, G. GIOTAAn0 BaASEL................ccccciiiiiiriiiiiiiiiiiiiiiiiieiciiesieeee i es s 150.00
H. & V. Spaar Grellingen, Y. Sandoz Basel 150.00
L. & Y. Pupilli Oberkulm, A. Steiner Arlesheim, B. Frey Wangen bei Olten ......... 100.00
P. Geiser Buus, C. & U. Studer Lausen, H. Kriittli Liesberg, A. Berchtold Reinach, B. Kugler Basel 100.00
B. Koller Muttenz, P. & A. Imseng Bellach, A. Hofer Basel, HP Rieder Basel, M. Schweizer Itingen .100.00
E. Wenger Grosshochstetten, G. Zaugg Basel, G. Appius Basel, M. Rutz Liestal 100.00
G. Winteler Kaiseraugst, W. & M. Zweifel Miinchenstein, W. Ammann Gerlafingen, D. Wallach Allschwil .100.00
HP. & E. Wirz Binningen, A. & E. Feiss Liestal, ]. Wallach Basel, B. Biirki Reinach, A. & R. Kiinsch Glattpark 100.00
C. Kiigel Reinach, U. Diirler Riehen, L. Straume Bern, N. & A. Mauli Riehen, W. & Y. Zaugg Belp 100.00
M. & M. Lasry Riehen, F. & E. Flury Therwil, B. & R. Zumbach Emmenbriicke, R. Herter Réschenz 50.00
J. & M. Wroblewski Ettingen, E. Mohler Allschwil, R. Senn Riehen, P. & U. Huber Ettingen 50.00
N. Bretscher Pratteln, J. Steinmann Oberkirch, M. Sax Biisserach, H. Hiigli Brislach, D. Herrmann Reinach........ .50.00
B. Kleeb Ziirich, E. Fischer Goldau, D. Pfeiffer Basel, V. Gysin Basel, H. Kaufmann Suhr, M. & B. Bertschi Suhr......... 50.00
P. Hadorn Thun, R. Mathis Dornach, U. & I. Buri Grenchen, R. Weidmann Zwingen, I. Résch Basel ........... 50.00
B. Grevé Dietikon, P. Braim Basel, F. Hintermann Reinach, B. Meury Bubendorf, HJ. Gallusser Basel, M. Meyer Riehen 50.00
E. Stingelin Pratteln, R. Biétry Basel, E. Eng Basel, HP. & E. Grathwohl Basel, T. & U. Laubli Fallanden 50.00
Diverse Spenden - Bildungsreise Berlin 1583.19

Diverse Beitrdge von CHF 1.00 bis 49.00 756.05



IMPRESSIONEN

WEEKENDS

Schneewochenende Zermatt Herbstwochenende Berlin
Februar 2023 September 2023
FREIER SENIORENCLUB

Suonenweg Grichen Festung Aarburg Schifthafen Basel Flaschenmuseum Willisau
September 2023 Oktober 2023 November 2023 Dezember 2023
ANLASSE

Monatsclub Van Gogh Sonderprogramm Romerfest Monatsclub Roche Bau 2 Open House Halloween
Februar 2023 August 2023 September 2023 Oktober 2023



SOZIALARBEIT
Geschlecht

79 (52%)
72 (48%)
151 (100%)

Wie bereits seit Jahren nehmen etwas
mehr Frauen als Manner unsere Bera-
tung in Anspruch.

STUNDEN
im Leistungsbereich

\
¢

Sozialarbeit

2764 Std. (57%)
Treffpunkte 673 Std. (14%)
LUFEB/Gremienarb. 603 Std. (12%)
Offentlichkeitsarbeit 383 Std. (8%)
Medien/Publikation 209 Std. (4%)
152Std.  (3%)
528td.  (1%)
4836 Std. (100%)

Kurse
Mittelbeschaffung
Total

Im Vergleich zum Vorjahr haben wir
1070 Stunden mehr geleistet. Dies ist
zuriickzufithren auf unser erweitertes
Angebot und das zusitzliche Personal.
Neu in der Statistik miteinberechnet ist
die Arbeit mit unseren ukrainischen
Klient:innen.

SOZIALARBEIT
Neue / Bisherige Klient:innen

104 (69%)
47 (31%)
151 (100%)

Bisherige Klient:innen
Neue Klient:innen
Total

Neu haben wir auch eine Vereinbarung
mit der Sozialhilfe Basel-Landschaft,
weshalb wir auch mehr ukrainische
Klient:innen aus dem Kanton BL be-
treuen, als aus dem Kanton BS. Fir
die ukrainischen Klient:innen aus dem
Kanton BL bieten wir seit Sommer
2023 neu Arbeitsintegration und Job-
coaching an.

WEEKENDS
Herkunftskantone
der 84 Teilnehmer:innen

Basel-Stadt
Basel-Landschaft
Ziirich

27 (32%)
18 (21%)
11 (13%)
8 (10%)
20 (24%)
84 (100%)

Aargau
Weitere
Total

Erstmals haben wir eine fiinftigige
Bildungsreise in der Weltmetropole
Berlin mit 50 Teilnehmer:innen durch-
gefithrt. Das Schneeweekend im Winter
2023 fand im bekannten Tourismusort
Zermatt statt. Beide Weekends waren
innerhalb einer Woche bereits aus-
gebucht. Unsere Angebote halten wir
méglichst giinstig und es nehmen auch
immer wieder Teilnehmer:innen aus-
serhalb der Region Basel teil. In Zukunft
werden wir jedoch Teilnehmer:innen
aus unserem Klientenkreis zuerst be-
riicksichtigen.

SOZIALARBEIT
Klient:innen IV /NBB / AHV

IV-Klient:innen

NBB-Klient:innen

AHV-Klient:innen
Total

86 (57%)
46 (30%)
19 (13%)
151 (100%)

Seitdem wir das Angebot Arbeitsinte-
gration/Jobcoaching reaktiviert haben,
nehmen auch viele IV-Berechtigte das
Angebot in Anspruch. Sozialversi-
cherungsfragen sind ebenfalls immer
wieder Teil von Beratungen, die insbe-
sondere bei unserem Geschiftsfithrer
und Sozialversicherungsfachmann in
Anspruch genommen werden.

STATISTIK

TREFFPUNKTE
Anzahl Teilnehmer:innen
nach Durchfithrungsorten

Basel-Stadt (67%)
Bern (5%)
Uri (5%)
Basel-Landschaft (4%)
Aargau (4%)
Diverse Kantone 257 (16%)
Total 1634 (100%)

Viele neue Treffpunktteilnehmer:innen
sind an den Sonderprogrammen zu
verzeichnen. Die Treffpunkte haben
sich insgesamt etwas reduziert, da wir
in den Sommerschulferien keine Treff-
punkte mehr anbieten. Die meisten
Anlasse fihrten wir im Gehorlosen-
zentrum Basel durch. Die monatlichen
Treffpunkte des Freien Seniorenclubs
finden abwechselnd in verschiedenen
Kantonen statt.

SOZIALARBEIT
Herkunftskantone der

151 Klient:innen

\

Basel-Landschaft
Basel-Stadt

Aargau 10
Solothurn 5 (3%)
Weitere 5 (3%)
Total 151 (100%)

66 (44%)
65 (43%)
(0]

Starker Zuwachs ist bei den ukraini-
schen Klient:innen zu verzeichnen,
aufgrund der neuen Vereinbarung, die
wir mit dem Kanton Basel-Landschaft
abgeschlossen haben.




VORSTAND & KONTAKTADRESSE

PRASIDIUM

GEHORLOSEN-FURSORGEVEREIN DER REGION BASEL

Prisident
Toni Koller, Ziegelhofstrasse 50, D-79110 Freiburg

Vizeprisident und Quéstor
Reto Sturzenegger, Stollenrain 5, 4144 Arlesheim

VORSTANDSMITGLIEDER

Beat Koller, Tramstrasse 35¢, 4132 Muttenz

Roger Meier, Waldeckweg 15, 4105 Biel-Benken
Nicolas Schwob, Donnerbaumstrasse 34, 4132 Muttenz
Mirjam Stritt, Predigerhofstrasse 27, 4059 Basel
Adrian Bolzern, Leisackerstrasse 245, 4634 Wisen

WEITERE KONTAKTADRESSEN

deaFCBasel Fanclub

Toni Koller, Fanclubleiter

Ziegelhofstrasse 50, D-79110 Freiburg
rotblau@deafcbasel.ch, www.deafcbasel.ch

Gehorlosen Freizeit Basel
Sebastijan Butz, Prasident
Baslerstrasse 329, 4123 Allschwil
rukoment9@gmail.com

Gehorlosen Sportverein beider Basel
Beat Koller, Prasident

Tramstrasse 35¢, 4132 Muttenz
info@gsvbbasel.ch, www.gsvbbasel.ch

Gehorlosen-Verein Basel 1912
Remo Berni, Vizeprisident
Eienstrasse 14, 5754 Safenwil
r.berni@gvbasel.ch, www.gvbasel.ch

Gehorlosenseelsorge Nordwestschweiz

Seelsorger Adrian Bolzern

Feerstrasse 2, 5000 Aarau

SMS: 079 481 13 50, adrian.bolzern@kathaargau.ch

Kofo Basel
kofobasel@gmail.com

procom (Dolmetsch-, Video-, SMS- und Textvermittlung)
Tannwaldstrasse 2, 4600 Olten
Telefon: 055 246 58 00

dolmetschen@procom.ch, www.procom.ch

Schweizerischer Gehorlosenbund SGB-FSS
Riffelstrasse 24, 8045 Ziirich

Telefon: 044 315 50 40

info-d@sgb-fss.ch, www.sgb-fss.ch

FACHSTELLE INFORMATION, BERATUNG UND
DIENSTE FUR GEHORLOSE UND HORBEHINDERTE

Oberalpstrasse 117, 4054 Basel
Telefon: 061 272 13 13
info@gftbasel.ch, www.gtbasel.ch

Viktor Buser, Geschiftsfiihrer,
Sozialversicherungs-Fachmann mit eidg. FA

Sarah Miihlemann, Sozialarbeiterin FH

Dominic Meury, Migrationsfachmann i.A.,
Beauftragter Social Media & Animation

Lua Leirner, Offentlichkeits- und Sensibilisierungsarbeit,
Soziokulturelle Animation und Grafik

Tamara Biinz, Sozialarbeiterin FH,
Arbeitsintegration & Arbeitscoaching

Schwerhorigen-Verein Nordwestschweiz
Falknerstrasse 33, 4001 Basel
Telefon: 061 261 22 24, SMS: 079 889 95 63

info@svnws.ch, www.svnws.ch

Sonos

Schweizerischer Horbehindertenverband
Oberer Graben 48, 8400 Winterthur

Telefon: 044 421 40 10

info@hoerbehindert.ch, www.hoerbehindert.ch

SVEHK

Schweizerische Vereinigung der Eltern horgeschidigter Kinder
Belpstrasse 24, 3007 Bern

Telefon: 031 731 33 44

info@svehk.ch, www.svehk.ch

Trégerverein Gehorlosenzentrum Region Basel

Nicolas Mauli, Prasident

Oberalpstrasse 117, 4054 Basel

gehoerlosenzentrum@gtbasel.ch, www.gfbasel.ch

Spende fiir Gehorlosenzentrum, IBAN: CH75 0900 0000 6140 1519 8

Verein Vipsy

Verein fiir visuelle Psychologie

Antoinette von Werdt, Priasidentin
Rathausstrasse 70, 4410 Liestal
kontakt@verein-vipsy.ch, www.verein-vipsy.ch

Verlag Fingershop
Baslerstrasse 356, 4123 Allschwil
info@fingershop.ch, www.fingershop.ch



